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Унифицированная форма№ Т-1
Утверждена Постановлением Госкомстата России 
от 05.01.2004 № 1

Код
Форма по ОКУД 0301001

Управление образования администрации Нытвенского городского округа по ОКПО 
(наименование организации)

ПРИКАЗ
Номер документа Дата составления

22 01.02.2022
(распоряжение)

о приеме работника на работу

Принять на работу
_____ Дата_____
01.02.2022
31.01.2023

Табельный номер
Аликину Ларису Сергеевну

(фамилия, имя, отчество)

Муниципальное автономное образовательное учреждение 
дополнительного образования «Дом детского творчества» г. Нытва 

(структурное подразделение) 

_______________________ Директор_________________________  
(должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации)

_________ На условиях срочного трудового договора___________
(условия приема на работу, характер работы)

с тарифной ставкой 
(окладом) _________ 30128_________ руб. 00 коп.

(цифрами)

с испытанием на 
срок _____________________________ 3 (три)_____________________________ месяца(ев)

Основание:
Трудовой договор от “ 01 ” февраля 20 22 г. № б/н

(должность)

Руководитель 
организации

С приказом (распоряжением) работник ознакомлен
(личная

Л.В. Скрипник
(расшифровка подписи)


